
Срок исполнения 

мероприятия
Информация о реализации мероприятия

1.5

Проведение обучающих 

мероприятий с должностными 

лицами ГУ, ответственными за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

III квартал

ежегодно

Обучающее мероприятие проведено 11.09.2023

1.6

Организация совещаний 

(обучающих мероприятий) с 

руководителями (заместителями 

руководителей) и работниками ГУ 

по вопросам организации работы 

по противодействию коррупции в 

ГУ

I квартал

ежегодно

Совещания с сотрудниками ГБДОУ по вопросам организации работы по 

противодействию коррупции 27.02.2023

1.8
Участие в заседаниях комиссий по противодействию коррупции в ГУ

один раз в 

полугодие Заседания комиссии 20.03.2023 , 14.08.2023, 19.12.2023

1. Организационные мероприятия

№ п/п Наименование мероприятия

Приложение

Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в государственных учреждениях, подведомтсвенных 

администрации Приморского района Санкт-Петербуга на 2023-2027 годы, за 2023 год 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 29 общеразвивающего вида с приоритетным 

осуществлением деятельности по познавательно - речевому развитию детей Приморского района Санкт-Петербурга



1.9

Размещение отчета о выполнении 

Плана работы администрации 

Приморского района Санкт-

Петербурга  по противодействию 

коррупции в ГУ на 2023-2027 годы 

на официальном сайте ГУ в сети 

«Интернет»

ежеквартально

Размещено http://detsad29spb.ru/protivodeystvie-korruptsii/meryi-yuridicheskoy-

otvetstvennosti

1.10

Размещение отчета о выполнении 

Плана работы ГУ по 

противодействию коррупции на 

официальном сайте ГУ в сети 

"Интернет"

ежеквартально

Размещено http://detsad29spb.ru/protivodeystvie-korruptsii/informatsionnyie-materialyi

2. Организация деятельности ГУ



2.1

Проведение мониторинга 

локальных нормативных актов ГУ, 

направленных на противодействие 

коррупции и организация работы 

по своевременному внесению в 

них изменений

в течении 2023-2027 

гг

Мониторинг локальных актов ГБДОУ проведен. Внесены изменения в следующие 

локальные акты:

- Положение об антикоррупционной политике Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  детского сада  №29 общеразвивающего 

вида с приоритетным осуществлением  деятельности     по   познавательно-речевому  

развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга ( приказ № 79 от 

14.08.2023) 

- Карта коррупционных рисков Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детского сада  №29 общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением  деятельности     по   познавательно-речевому  

развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга ( приказ № 79 от 

14.08.2023)

-  Правила внутреннего трудового распорядка с приложением Кодекса этики и 

служебного поведения работников  ( приказ № 79 от 14.08.2023)

- Положение о комиссии по противодействию коррупции Государственного 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения  детского сада  №29 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением  деятельности     по   

познавательно-речевому  развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга ( 

приказ № 79 от 14.08.2023)

- Положение об информировании работниками работодателя о случаях склонения их 

к совершению коррупционных правонарушений Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  детского сада  №29 общеразвивающего 

вида с приоритетным осуществлением  деятельности     по   познавательно-речевому  

развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга ( приказ № 79 от 

14.08.2023)

- Положение о конфликте интересов Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детского сада  №29 общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением  деятельности     по   познавательно-речевому  

развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга ( приказ № 79 от 



2.2 Проведение мониторинга и 

организация работы по 

корректировке перечня 

должностей в ГУ по результатам 

оценки коррупционных рисков в 

случаях изменения предмета 

(цели) деятельности и штатно-

должностной структуры 

организации

в течении 2023-2027 

гг

Перечень коррупционно – опасных функций , выполняемых Государственным 

бюджетнным дошкольным образовательным учреждением  детским садом  №29 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением  деятельности     по   

познавательно-речевому  развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга ( 

приказ № 79 от 14.08.2023)

Карта коррупционных рисков Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детского сада  №29 общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением  деятельности     по   познавательно-речевому  

развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга ( приказ № 79 от 

14.08.2023)Перечень должностей Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детского сада  №29 общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением  деятельности     по   познавательно-речевому  

развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга с высоким риском 

коррупционных проявлений ( приказ № 79 от 14.08.2023)



2.4

Осущесвление анализа 

деятельности ГУ по реализации 

положений статьи 13.3 

Федерального закона "О 

противодействии коррупции"

один раз в 

полугодие

Анализ проведен внесены изменения в локальные акты ГБДОУ. Сотрудники 

ознакомлены Положение об информировании работниками работодателя о случаях 

склонения их к совершению коррупционных правонарушений Государственного 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения  детского сада  №29 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением  деятельности     по   

познавательно-речевому  развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга ( 

приказ № 79 от 14.08.2023)

- Положение о конфликте интересов Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детского сада  №29 общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением  деятельности     по   познавательно-речевому  

развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга ( приказ № 79 от 

14.08.2023)

- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детского сада  №29 общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением  деятельности     по   познавательно-речевому  

развитию детей  Приморского  района  Санкт-Петербурга ( приказ № 79 от 

14.08.2023)

- Должностная инструкция ответственного за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений

 ( приказ № 79 от 14.08.2023)



2.5

Обеспечение общественного 

контроля за деятельностью ГУ по 

реализации положений 

Федерального закона от 05.04.2013 

№44-ФЗ "О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд" (далее - 

Федеральный закон от 05.04.2013 

№44-ФЗ) (при поступлении в 

администрацию обращений 

граждан, общественных 

объединений или объединений 

юридических лиц)

в течении 2023-2027 

гг

Обращений граждан не поступало 



2.6

Обеспечение общественного 

контроля за деятельностью ГУ по 

реализации положений 

Федерального закона от 05.04.2013 

№44-ФЗ "О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд" (далее - 

Федеральный закон от 05.04.2013 

№44-ФЗ) (при поступлении в 

администрацию обращений 

граждан, общественных 

объединений или объединений 

юридических лиц)

ежеквартально

Обращений граждан не поступало 

2.7

Организация работы по 

размещению в зданиях и 

помещениях, занимаемых ГУ, 

информации об адресах, 

телефонах и электронных адресах 

государственных органов, по 

которым граждане могут сообщить 

о фактах коррупции.

в течении 2023-2027 

гг

Информация размещена 

2.8 Проведение мероприятий, 

приуроченных к Международному 

дню борьбы с коррупцией.

ежегодно

Викторина со старшими дошкольниками на тему : «Ваши права , дети»  ознакомить 

воспитанников с правами несовершеннолетних ( Конвенция о правах ребёнка): 

способствовать формированию у детей общечеловеческих ценностей, воспитанию 

уважения к правам и способам личности , чувства собственного 

достоинства,справедливости.



2.9

Подготовка и размещение на 

официальных сайтах ГУ, в сети 

Интернет информации о ходе 

реализации антикоррупционной 

политики в ГУ посредством 

размещения в разделе 

"Противодействие коррупции" 

правовых актов, документов, 

отчетов, докладов, обзоров, 

статистики, интервью, сообщений, 

плакатов и других материалов в 

рамках действующего 

законодательства.

ежемесячно

Размещено http://detsad29spb.ru/protivodeystvie-korruptsii

3.1

Организация работы по 

предотвращению и 

урегулированию случаев 

конфликта интересов в ГУ

в течении 2023-2027 

гг

За отчетный период не зафиксировано 

3.2

Осуществление анализа наличия и 

соответствия законодательству 

локальных нормативных актов, 

устанавливающих систему доплат 

и надбавок стимулирующего 

характера и системы 

премирования.

в течении 2023-2027 

гг Анализ проведен внесены изменения в локальные акты ГБДОУ. Сотрудники 

ознакомлены Утверждено Положение о порядке установления доплат и надбавок, 

материальном поощрении работников ГБДОУ детского сада  № 29  Приморского  

района Санкт – Петербурга  ( приказ № 94 от 31.08.2023) 

4.1

Осуществление контроля качества 

предоставляемых ГУ платных 

услуг и расходования денежных 

средств, полученных ГУ от 

оказания платных услуг.

в течении 2023-2027 

гг

Контроль качества предоставляемых ГБДОУ платных образовательных услуг 

ведется 

Жалоб не поступало.

4. Организация предоставления ГУ платных услуг

3. Организация работы с персоналом



4.2

Информирование населения через 

официальный сайт администрации 

Приморского района Санкт-

Петербурга, сайты ГУ и средства 

массовой информации о 

деятельности ГУ, в т.ч. о порядке 

предоставления платных услуг 

в течении 2023-2027 

гг

Информация размещена  http://detsad29spb.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-

organizatsii/o-dopolnitelnyih-uslugah

3.11

Осуществление контроля качества 

предоставлемых ГУ платных услуг 

и расходования денежных средств, 

полученных ГУ от оказания 

платных услуг

ежегодно

Контроль качества предоставляемых ГБДОУ платных образовательных услуг 

ведется 

Жалоб не поступало.

Отчет о расходовании денежных средств , полученных от оказания платных 

образовательных услуг включен в Публичный отчет http://detsad29spb.ru/svedeniya-ob-

obrazovatelnoy-organizatsii/about_us/publichnyiy-otchet

3.12

Осуществление анализа наличия и 

соответствия законодательству 

локальных нормативных актов ГУ, 

устанавливающих системы доплат 

и надбавок стимулирующего 

характера и системы 

премирования

ежегодно
Анализ проведен внесены изменения в локальные акты ГБДОУ. Сотрудники 

ознакомлены Утверждено Положение о порядке установления доплат и надбавок, 

материальном поощрении работников ГБДОУ детского сада  № 29  Приморского  

района Санкт – Петербурга  ( приказ № 94 от 31.08.2023) 



3.15

Подготовка и размещение на 

официальном сайте ГУ, в сети 

"Интернет" информации о ходе 

реализации антикоррупционной 

политики в ГУ  посредством 

размещения в разделе 

«Противодействие коррупции» 

правовых актов, документов, 

отчетов, докладов, обзоров, 

статистики, интервью, сообщений, 

плакатов и других материалов в 

рамках действующего 

законодательства

ежеквартально

Информация размещена http://detsad29spb.ru/protivodeystvie-korruptsii

3.17

Осуществление контроля за 

ведением и обновлением раздела 

"Противодействие коррупции" на 

официальных сайтах ГУ в сети 

«Интернет»

ежеквартально

Осуществляется контроль. Раздел обновлен

10.2

Осуществление деятельности по 

антикоррупционному образованию 

в государственных 

общеобразовательных 

учреждениях подведомственных 

администрации 

IV квартал

ежегодно

Совещания с сотрудниками ГБДОУ по вопросам организации работы по 

противодействию коррупции  09.11.2023  

10. Антикоррупционное образование
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